


J}JEVES 16 DE NOVIEMBRE DE 2006 LA TRIBUNA DE CIUDAD REAL

ESPECIAL PREVENCION RIESGOS LABORALES?

~En su linea de trabajo
Yy en su servicio
completo y de calidad
ya han confiado mas

de 1.400 empresas

yVigilancia de la Salud, que se ha
adherido a la empresa con una
Unidad de Reconocimientos Mé-
dicos formada porun ATS y varios
profesionales sanitarios que per-
miten a PRL San José ofrecer su
servicio de reconocimientos sani-
tarios. Esta nueva disciplina, se-
guin Martin, se incorporé en la re-
gién en marzo de 2006 y en El mes
de junio en Madrid.

PRL San José cuenta con acre-
ditacién nacional y dispone ade-
mas de un gran equipo técnico ve-
terano que visita los centros de
trabajo y un buen equipo joven y
dindmico que hace que la empre-
sa ofrezca un servicio personali-
zado y completo.

En su linea de trabajo ya han
confiado mads de 1.400 empresas,
por lo que PRL San José estd cum-
pliendo con su objetivo de «cre-
cer auna velocidad de 500 empre-
sas anuales, pues crecer en em-
presas requiere crecer en medios
humanos», apunta Martin quien
ademads asegura que este creci-
miento se debe al servicio de cali-
dad que se ofrece, ya que siempre
se trabaja teniendo en cuenta las
necesidades y demandas de los
clientes.

PROYECTOS DE FUTURO. En
cuanto a los proximos proyectos
se encuentra la incorporacion de
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TECNICOS EN PREVENCION DE RIESGOS LAB!

PRLSANJOSE

PRL San José acude a numerosas ferias y congresos, en la imagen Antonio Gallego de la Sacristina en el stand de Talavera de la Reina.

una segundaunidad mévil que na-
cerd en el proximo mes de marzo
cOon una nueva ruta y un nuevo
equipo médico, mientras que otro
de los retos de futuro es la expan-

sion de sus servicios por la zona
norte de Espafia como es el caso
de Donostiarra,

Pensando siempre en la satis-
faccion de los clientes, PRL San Jo-

sé cuenta con dos paginas web,
una de ellas (agente.prisanjo-
se.com) exclusivamente destinada
a los gestores donde podrén obte-
ner toda la informacién de los téc-

nicos que estan llevando su em-
presa, y otra pdgina web piiblica
(www.prlsanjose.com) que ofrece
una carta de presentacion de la
empresa.
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M PRLSANJOSE Unidad de reconocimientos médicos

902 87 73 35




